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Liebe Leserinnen
und Leser!

Das Jahr 2022 ist sicherlich ein besonderes 

Geschäftsjahr gewesen: Corona-Pandemie, 

Ukraine-Krieg, Preisturbulenzen an den Ener-

giemärkten, stark gestiegene Inflation und keine 

Entspannung in Sicht. Das alles brachte nie da-

gewesene Herausforderungen und große Un-

sicherheiten bei den Menschen und den Unter-

nehmen. Mit enormem Einsatz haben unsere 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Auswirkun-

gen der Krise auf die Stadt Erfurt und das Unter-

nehmen Stadtwerke bestmöglich abgemildert. 

Alle ursprünglichen Planungen wurden mehrfach 

in Frage gestellt, viele Chancen und Risiken immer 

wieder neu bewertet. „Unter dem Strich“ hat das 

für die Stadtwerke Erfurt Gruppe zu einem guten 

Ende geführt. Dank vieler Gegensteuerungsmaß-

nahmen zur Risikominimierung und externer Hil-

fen, wie dem ungeplanten ÖPNV-Rettungsschirm 

des Bundes für coronabedingte Ausfälle, dem 

9-Euro-Ticket und der Strompreisbremse.

Der Ukraine-Krieg macht deutlich: Die Abhängig-

keit von Kohle, Öl und Gas muss drastisch redu-

ziert werden. Zwar wird Erdgas auf absehbare 

Zeit eine tragende Säule für die Erfurter Energie-

versorgung sein müssen, doch der Ausbau alter-

nativer Energien ist zwingend erforderlich. Die 

Stadtwerke Erfurt Gruppe arbeitet an verschie-

denen Projekten: So könnte auch Tiefengeother-

mie am Standort Erfurt-Ost eine mögliche „grü-

ne“ Wärmequelle sein, deren Machbarkeit nun 

geprüft wird. Auch der Einsatz von Wasserstoff 

hat große Bedeutung: Die SWE Energie GmbH und 

die SWE Netz GmbH sind am TH2ECO-Projekt zur 

Errichtung einer Wasserstoffinfrastruktur für 

Erfurt beteiligt – regional in Windenergieanlagen 

erzeugter grüner Wasserstoff könnte so u. a. 
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in der Gas- und-Dampfturbinen-Anlage (GuD) 

Erdgas als Brennstoff ersetzen. Parallel dazu 

entwickelt die SWE Netz GmbH ein Konzept für 

den Wasserstofftransport aus der vorhandenen 

Erdgas-Leitungsinfrastruktur heraus. Die EVAG 

hat die Beschaffung der ersten Elektro-Busse 

eingeleitet und in der SWE Stadtwirtschaft GmbH 

wird der Einsatz von Wasserstoff als Kraftstoff 

für Müllfahrzeuge geprüft. Zukünftig wird die 

SWE Gruppe über die Umsetzungserfolge in der 

Nachhaltigkeitsberichterstattung informieren.

Angesichts der bisher gemeisterten Turbulenzen 

ist das eine Glanzleistung aller Stadtwerkerinnen 

und Stadtwerker! Die Stadtwerke trotzten dem 

herausfordernden Krisenjahr 2022!

Mit dem Rückenwind aus dem abgeschlossenen 

Jahr 2022 und der aktuell wieder entspannten 

Risikolage im Energiebereich sieht sich die SWE 

Gruppe für die Herausforderungen im Jahr 2023 

gut aufgestellt.
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Die Stadtwerketochter SWE Erneuer-

bare Energien GmbH hat im Mai 2022 

zwei weitere Photovoltaik-Parks mit 

einer Gesamtleistung von 1,5 Megawatt 

offiziell in Betrieb genommen. Die zwei 

Anlagen können ca. weitere 700 Erfur-

ter Haushalte mit nachhaltiger Sonnen-

energie versorgen. Knapp über eine 

Million Euro haben wir dafür investiert.

Sonnenenergie wird nicht nur mit 

großen PV-Anlagen „geerntet“, hinzu 

kommen kleinere, die beispielsweise 

auf dem Theater, der Deponie oder der 

Multifunktionsarena installiert sind.

Windenergie erzeugen die Erfurter 

Stadtwerke in Wüllersleben, acht Wind-

räder drehen sich dort mit einer Leistung 

von 6,4 Megawatt. Allein damit lassen 

sich ca. 4.500 Haushalte je Jahr über 

Windenergie versorgen.

Einweihung
PV Anlage



Baumpatenschaften
Der egapark ist ein Ökoparadies. 2.400 Bäu-

me haben ihren Platz auf dem 36 Hektar 

großen Gelände. Die ältesten der grünen 

Riesen haben nahezu 200 Jahre über-

dauert. Sie sind Schattenspender, Sauer- 

stofflieferanten und wichtiges Gestal-

tungselement unseres schönen Parks. 

Eine Patenschaft hilft, die Bäume lange 

zu erhalten. Seit 2022 können Privat-

personen oder Firmen Patenschaften 

übernehmen. 18 Bäume haben bereits 

einen Paten.
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Konsequente Bioabfalltrennung lohnt sich: Aus 

über 23.245 t Bioabfall generieren wir durch 

Vergärung durchschnittlich 3.936 MWh/a Elek-

troenergie im Jahr. Mit der erzeugten Elektro-

energie können ca. 1.200 Haushalte ein Jahr mit 

Strom versorgt bzw. konventionell erzeugter 

Strom durch erneuerbaren Strom substituiert 

werden. Durch die Erzeugung von Biogas leis-

tet die SWE Verwertung GmbH so einen Bei-

trag zur erneuerbaren Stromerzeugung.
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So wird aus
Bioabfall Ökostrom



Kinder und Jugendliche für den Sport 
im Verein als Teil einer sinnvollen 

Freizeitbeschäftigung zu inte-
ressieren, ist ein wichtiges 

Anliegen der Stadtwerke 
Erfurt. Die langjährige Zu- 
sammenarbeit mit dem 
RSC Turbine Erfurt e. V. 
ist dafür ein wichtiges 
Beispiel.

So werden nicht nur die 
grundlegenden Voraussetzun-

gen für Nachwuchsathleten im 
Freizeitsport geschaffen. Die bewähr-

te Zusammenarbeit hat auch als Voraus-
setzung für den Leistungssport Weltmeister und 

Olympiasieger wie Kristina Vogel hervorgebracht.
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Nachwuchsförderung
RSC Turbine Erfurt e.  V.
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   Sponsoring
Schwarz-Weiß Erfurt

Frauenvolleyball und Erfurt – das ist eine bewährte und traditions-

reiche Verbindung. Das SWE Volley-Team ist seit vielen Jahren 

engagierter Partner der Stadtwerke Erfurt im Sport. Jugend-

mannschaften in allen Altersklassen und eine intensive, er-

folgreiche Nachwuchsarbeit zeichnen den Verein aus. In den 

vergangenen Jahren zeigte die Mannschaft von Schwarz-

Weiß Erfurt in der 1. Bundesliga packende Spiele, begeis-

terte mit Einsatz und Herz. Künftig wird das Team in der 

neuen 2. Bundesliga Pro spielen.
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Hochbehälter  
 Steiger

Der Hochbehälter Steiger in Verbindung 
mit seinen Zuführungsleitungen und dem 
Wasserwerk Möbisburg stellt die Was-
serversorgung für mehr als 100.000 
Erfurter Bürger sicher. Aufgrund seines 
Alters und des begrenzten Speichervo-
lumens wird der Hochbehälter saniert 
und vergrößert. Die Zuführungsleitungen 
und das Wasserwerk Möbisburg werden 
in diese Erneuerung und Erweiterung 
einbezogen. 2022 hat die ThüWa Thü-
ringenWasser GmbH begonnen, die Um-
setzung dieses komplexen Vorhabens 
vorzubereiten. Herausfordernd für die 
Baumaßnahme im sensiblen Gebiet des 
Steigers werden vor allem die Genehmi-
gungsverfahren.
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Tramlink
auf der Schiene

Im April 2022 hat die Erfurter Verkehrsbetriebe AG 
offiziell die letzte der 14 Tramlink-Straßenbahnen 
in Dienst gestellt. Insgesamt legte die Flotte schon 
über 1 Million Kilometer zurück.

Die Trams erweisen sich im Linieneinsatz als sehr 
zuverlässig. Auch Fahrgäste sowie Fahrerinnen 
und Fahrer sind von den modernen Bahnen begeis-
tert. Die EVAG plant, zehn weitere Fahrzeuge dieses 
Typs zu erwerben.
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Das 1903 in der Nähe der Dreibrunnenquel-
len entstandene Dreienbrunnenbad gehört 
zu den ältesten Freibädern in Deutschland. 

Seit 2022 finden umfangreiche Baumaßnahmen 
statt, die mit einer Finanzierung vom FÖMI Bundes-

programm „Sanierung kommunaler Einrichtungen in den 
Bereichen Sport, Jugend und Kultur“ unterstützt werden. 

Das Hauptgebäude wird denkmalgerecht saniert. Ein 25 x 15 Meter 
umfassendes Edelstahlbecken mit Flach- und Tiefwasserbereichen 

und neue Wasseraufbereitungstechnik werden eingebaut. Teil der 
Sanierung war auch die Errichtung der neuen Uferstützwand zur Gera. 

Die Neueröffnung ist im Spätsommer 2023 geplant. Das Bad soll sich zu 
einem kulturellen Treffpunkt entwickeln, der auch außerhalb der Saison 

mit geeigneten Veranstaltungsformaten Besucher anzieht.
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           Sanierung      
Dreienbrunnenbad
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Gas- und
Dampfturbinenanlage

Die SWE Energie GmbH arbeitet an der Trans-

formation hin zur nachhaltigen Fernwärme. 

Ende 2022 wurde ein Konzept fertiggestellt, 

wie die Erfurter Fernwärme bis zum Jahr 

2040 nahezu und bis 2045 vollständig klima-

neutral werden soll. Eine wichtige Technolo-

gieoption ist dabei die Tiefengeothermie, die 

natürlich vorkommende Erdwärme umwelt-

schonend nutzbar macht und unabhängig 

von Tages- und Jahreszeit Wärme liefern 

kann. Ein Forschungsprojekt soll detaillierte 

Erkenntnisse für Erfurt und weite Teile Thü-

ringens liefern. Weitere Möglichkeiten, zum 

Beispiel Windkraftnutzung mit Einsatz von 

Sektorenkoppelungstechnologien wie Elek- 

trodenheizer oder große Wärmepumpen zur 

Nutzung von Abwärme oder Gewässerwär-

me, die Errichtung weiterer Solarthermie-

anlagen oder auch der Einsatz von Wasser-

stoff in der Gas- und Dampfturbinen-Anlage, 

werden ebenfalls verfolgt. Die SWE Energie 

GmbH und die SWE Netz GmbH beteiligen sich 

am größten Wasserstoffprojekt in Thürin-

gen (Th2Eco) und wirken bei den Plänen von 

der Erzeugung von grünem Wasserstoff 

über dessen Transport bis hin zur Spei-

cherung und Anwendung mit. 
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Ausbildung bei
der SWE

Gärtner, Berufskraftfahrer, Mechatroniker, 

Industriekaufleute – das Ausbildungsspek- 

trum der Stadtwerke Erfurt Gruppe ist groß. 

Über 20 gewerbliche und kaufmännische Aus-

bildungsberufe sowie duale Studiengänge 

stehen zur Auswahl. Aktuell sind konzern-

weit rund 100 Auszubildende beschäftigt. 

Mit den ca. 1.900 Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeitern sind die Stadtwerke einer der 

größten Arbeitgeber der Region.
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Start
Projektförderung
Erfurt-Crowd

Im Februar 2022 löste die Erfurt- 

Crowd das langjährige Sponsoring-

projekt „20x1000“ der Stadtwerke Er-

furt ab. Im ersten Jahr sammelten die 

14 erfolgreichen Vorhaben insgesamt 

44.261 Euro von 730 Unterstützern. 

Dazu aktivierten die Projektstarter 

Freunde, Familie oder Elterngruppen.

Zusätzlich füllten die Stadtwerke 

Erfurt den Fördertopf monatlich mit 

500 Euro. Für 10 gespendete Euro 

gab es noch einmal dieselbe Sum-

me obendrauf von der SWE. Dank 

Erfurt-Crowd konnte in nur einem 

Jahr die für kleinere Projekte zur 

Verfügung stehende Fördersumme 

mehr als verdoppelt werden.
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Erfolgreicher
außerschulischer Lernort 

Die Stadtwerke Erfurt sind für Kinder und Heranwachsende 

vom Vorschulalter bis zur Sekundarstufe ein beliebter und be-

währter Lernort. Projekttage oder Unterrichtsstunden bei den 

Stadtwerken zu den Themen Strom, Wasser, Müll oder erneuerbare Energien 

wurden ergänzt durch schulische Wettbewerbe und Ferienangebote wie Mitmach-

theater. 9.000 Schüler lernten 2022 im grünen Klassenzimmer des egaparks in und von 

der Natur, begaben sich im neuen Wüsten- und Urwaldhaus Danakil auf Spurensuche 

des Wassers, erkundeten, was im Beet krabbelt, oder lernten, wie Pflanzen trinken und 

welche Auswirkungen das Klima auf unsere Bäume hat. Mit dem Amt für Bildung wur-

den auch Bewegungsangebote für Schulen umgesetzt.
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AKTIVA    31.12.2022 31.12.2021

     T € T €

A. ANLAGEVERMÖGEN   650.090   659.686

 I. Immaterielle Vermögensgegenstände   11.497  12.050

  1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte

   und ähnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

   Rechten und Werten   9.882   10.922

  2. Geleistete Anzahlungen   1.615   1.128

 II. Sachanlagen   632.918   641.960

  1. Grundstücke, grundstücksgleiche Rechte und Bauten

   einschließlich der Bauten auf fremden Grundstücken   141.261   143.629

  2. Technische Anlagen und Maschinen   453.189   446.944

  3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschäftsausstattung   17.183   18.170

  4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau   21.285   33.217

 III. Finanzanlagen   5.675   5.676

  1. Anteile an verbundenen Unternehmen   57   57

  2. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen   0   0

  3. Beteiligungen   5.618   5.619

  4. Sonstige Ausleihungen   0   0

B. UMLAUFVERMÖGEN   186.395   112.467

 I. Vorräte   28.417   16.322

  1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe   27.542   15.879

  2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen   291   92

  3. Fertige Erzeugnisse und Waren   328   298

  4. Geleistete Anzahlungen   256   53

 II. Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände   70.601   71.132

  1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen   56.466   52.181

  2. Forderungen gegen Gesellschafter und Unternehmen,

   mit denen ein Beteiligungsverhältnis besteht   6.282   10.769

  3. Sonstige Vermögensgegenstände   7.853   8.182

 III. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten   87.377   25.013

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN   2.923   2.304

D. SONDERVERLUSTKONTO   8.565   8.565

 aus Rückstellungsbildung nach § 17 Abs. 4 DMBilG

E. AKTIVE LATENTE STEUERN   0   161

     847.973 783.183

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022
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PASSIVA   31.12.2022 31.12.2021

     T € T €

A. EIGENKAPITAL   298.812   289.548

 I. Gezeichnetes Kapital   10.000   10.000

 II. Kapitalrücklage   114.397   114.397

  1. Gesellschafterzuzahlungen   53.042   53.042

  2. Gebundene Kapitalrücklage   61.355   61.355

 III. Gewinnrücklagen   99.426   94.473

   Andere Gewinnrücklagen   99.426   94.473

 IV. Sonderrücklage gemäß § 17 Abs. 4 DMBilG   8.565   8.565

 V. Konzernbilanzgewinn   27.185   28.789

 VI. Nicht beherrschende Anteile   39.239   33.324

B. SONDERPOSTEN   168.440   173.196

C. EMPFANGENE ERTRAGSZUSCHÜSSE   0   123

D. RÜCKSTELLUNGEN   111.803   94.584

 1. Rückstellungen für Pensionen und

  ähnliche Verpflichtungen   6.955   6.976

 2. Steuerrückstellungen   9.275   3.176

 3. Sonstige Rückstellungen  95.573   84.432

E. VERBINDLICHKEITEN   267.016   224.587

 1. Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten   176.815   159.525

 2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen   1.357   720

 3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen   59.388   38.936

 4. Verbindlichkeiten gegenüber Gesellschafter und Unternehmen,

  mit denen ein Beteiligungsverhältnis besteht   19.966   18.702

 5. Sonstige Verbindlichkeiten,   9.490   6.704

  davon aus Steuern T € 5.322

  Vorjahr T € 3.110

F. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN   1.780   1.145

G. PASSIVE LATENTE STEUERN   122   0

      847.973  783.183
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     2022 2021

     T € T €

1. Umsatzerlöse   564.019   469.837

2. Finanzhilfen und Zuschüsse   6.989   6.100

3. Veränderung des Bestandes an fertigen und

 unfertigen Leistungen   389   -63

4. Andere aktivierte Eigenleistungen   3.009   2.397

5. Sonstige betriebliche Erträge   29.931   45.882

6. Materialaufwand  382.329   298.693 

 a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und für

  bezogene Waren   309.231   204.788

 b) Aufwendungen für bezogene Leistungen   73.098   93.905

7. Personalaufwand   112.007   110.135

 a) Löhne und Gehälter   91.533   89.754

 b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für Altersversorgung

  und für Unterstützung   20.474   20.381

  davon für Altersversorgung T€ 2.837

  (Vorjahr T€ 3.033)

8. Abschreibungen auf immaterielle Vermögens-

 gegenstände des Anlagevermögens und Sachanlagen   58.857   60.890

9. Sonstige betriebliche Aufwendungen   19.256   22.290

10. Erträge aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen   –   –

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
für die Zeit vom 1. Januar 2022 bis
31. Dezember 2022
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     2022 2021

     T € T €

11. Erträge aus sonstigen Beteiligungen   696   580

12. Erträge aus der Veräußerung von Beteiligungen   –   0

13. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge   490   75

 davon aus Abzinsung von Rückstellungen T€ 13 (Vorjahr T€ 1)

14. Abschreibungen auf Finanzanlagen   –   26

15. Zinsen und ähnliche Aufwendungen   1.897    2.502

 davon aus Aufzinsung von Rückstellungen T€ 388 (Vorjahr T€ 980)

16. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag   10.064   5.563

 davon Aufwand/Ertrag aus der Anpassung latenter Steuern T€ -283 (Vorjahr T€ 79)

17. ERGEBNIS NACH STEUERN   21.113   24.709

18. Sonstige Steuern   646   442

19. KONZERNJAHRESÜBERSCHUSS   20.467   24.267

20. Gewinnvortrag   28.789   16.361

21. Nicht beherrschende Anteile   10.592   8.875

22. Ausschüttung an Gesellschafter   600   376

22. Einstellungen in Gewinnrücklagen   10.879   2.588

23. KONZERNBILANZGEWINN 27.185 28.789
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www.stadtwerke-erfurt.de

Weiterführende Informationen

erhalten Sie hier:

SWE Stadtwerke Erfurt GmbH

 Magdeburger Allee 34, 99086 Erfurt

 info@stadtwerke-erfurt.de

 0361 564-0

 0361 564-2054 

 www.stadtwerke-erfurt.de

 www.facebook.com/SWEErfurt

 www.swefuererfurt.de


